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CONTEXTO/ Como parte de su labor profesional los Ingenieros en
INTRODUCCION/ Administracion de Tierras, seran agentes de cambio,
PROPOSITO debido a que impulsaran proyectos de modernizacién de
procesos, relacionados con la administracion e tierras
(con el apoyo de Sistemas de Informacién Geogréfica),
para poder realizar de forma adecuada esta funcion, es
necesario que los estudiantes de Ingenieria en
Administracion de Tierras conozcan los procesos de
administracion, planificacion estratégica e
implementacion de sistemas de Informacién Geografica.
COMPETENCIAS/ Competencias
SUBCOMPETENCIAS e Disefla y selecciona modelos de Sistemas de

Informacién, incluyendo el componente espacial.

e Supervisa la elaboracién y tratamiento de datos
gue conforma un Sl.

e Analiza, valora y evalla resultados en
aplicaciones de Sl.

e Propone y efectla tareas inter y multidisciplinaria
en aplicaciones de Sl.

e Dirige procesos y proyectos en elaboraciones
cartograficas.

e Integra conocimientos de otras areas de su
disciplina y profesional a las elaboraciones
cartograficas.

e Disefia e implementa sistemas de informacion
geografica.

e Desarrolla aplicaciones informéticas especificas
para SIG, SIT y CAD.

Sub competencias

¢ Administra Sistemas de Informacion Geografica

e Elaboray ejecuta proyectos de implementacion de
SIG basados en las necesidades del cliente.




Evalla el resultado de la implementacion de SIG.

CRITERIOS DE
DESEMPENO/
EVIDENCIAS
REQUERIDAS

El trabajo del estudiante se considerara satisfactorio, si
es capaz de:

Establecer los procesos de administracion de un
Sistema de Informacion.

Administrar un Sistema de Informacion
Geografica.

Desarrollar un plan de implementacion de
Sistemas de Informacion con componentes
espaciales.

La evidencia requerida es que el estudiante:

Desarrolle un plan de implementacién de SIG.

ESTRATEGIAS DE

< e Evaluacién parcial de conocimientos (20%)
EVALUACION e Laboratorios (30%)
e Observacion de  Actitudes: puntualidad,
honestidad, trabajo en equipo, liderazgo,
relaciones interpersonales (10%)
e Evaluacion final practica (20%)
e Evaluacion final tedrica (10%)
ESTRATEGIAS DE e Clase magistral
ENSENANZA/ e Presentaciones multimedia
APRENDIZAJE e Demostraciones
e Discusion
e Resolucion de casos
e Laboratorios
e Trabajos extra-aula
e Desarrollo de actividades en linea

HABILIDADES
ADQUIRIDAS POR
EL ESTUDIANTE AL

COMPLETAR EL
CURSO:

Establecer los procesos de administraciéon de un
Sistema de Informacién.

Administrar un Sistema de Informacion
Geogréfica.

Desarrollar un plan de implementacion de
Sistemas de Informacion con complentes
espaciales.




CONTENIDO
TEMATICO:
UNIDAD/TEMA/
SUBTEMA

Administracion

Administracion y Administracion de SIG.
Planificacion Estratégica.
Implementacion de sistemas

Caso de Estudio
Conceptos de administracion
Administracion de SIG.

Situacion del SIG en el organigrama de la
empresa

Fundamentos de administracion de los SIG.
Administracion de Personal

Administracion del trabajo

Factores tecnoldgicos

Presupuesto para la operacion del SIG vy
mantenimiento

Administracion de los recursos informaticos

SIG y organizacion

Planificacidn estrategia
Planes de implementacion de SIG

Analisis situacional

Necesidades de perspectiva de Administracién en
la implementacion de los SIG

Disefio de sistemas de informacion

Definicion de requerimientos de informacion
Definicién de requerimientos de tecnologia
Definicién de requerimientos de entrenamiento
Definiciéon de requerimientos de presupuesto
Definiciéon de costo-beneficio del proyecto
Preparar el plan de implementacion
Establecimiento de expectaciones, prioridades y
una adecuada secuencia de eventos

Creando un ambiente para la implementacion de
SIG

El proceso de implementacion

Implementacién del plan

Administracion de la implementacion
Administracion de la transmisidn a un sistema
operacional

Monitoreo del plan




PLANIFICACION DE
ACTIVIDADES

Semana 1: Introduccion

Semana 2: Casos de estudio

Semana 3: Casos de estudio

Semana 4: Conceptos de administracion
Semana 5: Administracion de SIG

Semana 6: Administracion de SIG

Semana 7. Administracion de SIG

Semana 8: Primer examen parcial

Semana 9: Planificacion estratégica
Semana 10: Planificacion estratégica
Semana 11: Planificacion estratégica
Semana 12: Plan de implementacion de SIG
Semana 13: Plan de implementacion de SIG
Semana 14: Segunda evaluacion parcial
Semana 15: Caso de estudio

Semana 16: Revisién Plan de Implementacién de SIG
(proyecto)

RECURSOS/
MATERIALES
DIDACTICOS

Laboratorio de computacion
Cafonera

Pantalla

Manuales de referencia
Presentaciones multimedia
Aula virtual (aula.cytcunoc.org)
Pizarra y marcadores
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